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fnionej 5Inych cztonkd k li lub
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MARCIN IDZIOREK CZLONEK RADY TAK
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Celami Fundacji jest spofecznie uzyteczna dziatalnos¢ pozytku publicznego
w sferze nastepujgcych zadan publicznych:
a) ochrony i promocji zdrowia w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu

9. Cele statutowe organizacji ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U.
2018, poz. 2190), ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) ginekologii i potoznictwa, medycyny prenatalnej, opieki medycznej kobiet

w cigzy, neonatologii, pediatrii oraz nauk pokrewnych;

b) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

c) dziatalnosci charytatywnej;

w szczegblnosci poprzez organizowanie, wspomaganie i promowanie
dziatalnosci leczniczej, inicjatyw w zakresie rozwoju nauk medycznych i
nowoczesnej medycyny oraz inicjatyw o charakterze zdrowotnym,
edukacyjnym, naukowym i charytatywnym.

Fundacja moze realizowac swoje cele statutowe zaréwno w formie
odptatnej, jak i nieodptatnej poprzez:
a) inicjowanie, organizowanie i wspieranie badan naukowych oraz

10. SposGb realizacji celéw statutowych organizacji projektéw wdrozeniowych w zakresie okreslonym celami statutowymi

Fundacji;
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na b) upowszechnianie i propagowanie najnowszych wynikéw badan w
podstawie statutu organizacji) zakresie okreslonym celami statutowymi Fundacji;

c) prowadzenie programow medycznych, programéw profilaktycznych i
dziatalnosci leczniczej;

d) gromadzenie sSrodkéw finansowych (miedzy innymi darowizn, dotacji,
spadkow, zapisow, zbidrek publicznych, papieréw wartosciowych i odsetek
bankowych), a takze innych zasobédw materialnych i niematerialnych na
finansowanie celéw statutowych Fundacji;

e) wspieranie finansowe i rzeczowe placéwek i instytucji, ktérych
zadaniem jest ochrona zdrowia w zakresie celéw statutowych Fundacji;
f) wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsiewziec
promujacych dorobek z zakresu medycyny i ochrony zdrowia w zakresie
celéw statutowych Fundacji;

g) edukacja z zakresu profilaktyki zdrowia i nauk medycznych;

h) organizowanie sympozjéw i konferencji naukowych, szkolen oraz
wystaw;

i) organizowanie konkurséw na prace naukowe, jak i organizowanie i
finansowanie stypendidow oraz programow szkoleniowych;

j) wydawanie wtasnych materiatéw informacyjnych i wydawnictw oraz
wspieranie wydawnictw medycznych i popularyzatorskich;

k) inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w dziedzinie ochrony
zdrowia;

1) promocja ochrony zdrowia;

m) inne przedsiewziecia zmierzajgce do realizacji celow statutowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2023 r. w ramach dziatalnosci okreslonej statutem Fundacji zrealizowane zostaty nastepujace dziatania:

1) Udzielanie bezptatnego wsparcia psychologicznego, prawnego i diagnostycznego osobom, ktére utracity dziecko w wyniku
poronienia i martwego urodzenia oraz osobom bedgcym w trudnej sytuacji okotoporodowej, a takze rodzicom dzieci
przedwczesnie urodzonych

Fundacja w ramach prowadzonej dziatalnosci statutowej udziela bezptatnego wsparcia psychologicznego w trudnych sytuacjach
okotoporodowych tj. m.in. w przypadku poronienia, urodzenia martwego dziecka, urodzenia dziecka przedwczesnie. Jest to
jeden z podstawowych obszaréw udzielanej przez Fundacje pomocy. Gtéwnym celem realizowania pomocy psychologicznej
przez Fundacje jest zapewnienie bezptatnej pomocy kobietom i ich rodzinom w powyzej wskazanych sytuacjach. Poronienie,
poréd martwego dziecka to jedne z najtrudniejszych sytuacji potozniczych w zyciu kobiety i zatozeniem Fundacji jest to by
kobiety, ktére znajdujg sie w tych sytuacjach miaty mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia psychologicznego. Psychologowie i
psychoterapeuci udzielajgcy pomocy psychologicznej w Fundacji udzielajg wsparcia rodzicom po stracie, a takze ich bliskim,
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ktdérzy nie wiedzg jak rozmawiaé z osobami, ktére doswiadczyty straty lub sami w tej sytuacji potrzebujg pomocy
psychologicznej.

Wsparcie psychologiczne w Fundacji w 2023 r. - tak jak w poprzednich latach dziatalnos$ci Fundacji, udzielane jest poprzez czat
dostepny na stronie internetowej www.fundacjaernesta.pl, poprzez infolinie (linie wsparcia dostepng pod numerem 22 350 00
50) oraz maila pomocowego: pomoc.psychologiczna@fundacjaernesta.pl, a takze poprzez konsultacje z psychoterapeutami,
psychologami oraz konsultacje psychiatryczne. W2023 r. przeprowadzonych zostato ponad 1270 rozmdéw wspierajgcych na
czacie, infolinii i mailu pomocowym oraz udzielonych zostato ponad 2150 konsultacji z psychoterapeutami, psychologami oraz
psychiatrami. Fundacja oferuje rézne kanaty pomocy dostosowujac je do potrzeb oséb, ktére szukajg pomocy psychologicznej w
trudnych sytuacjach okotoporodowych.

Fundacja w 2023 r. kontynuowata udzielanie bezptatnej pomocy prawno-informacyjnej. Ww. pomoc udzielana jest w trudnych
sytuacjach okotoporodowych m.in. w zakresie przejscia procedury korzystania z uprawnien przystugujgcych po stracie w
przypadku poronienia i martwego urodzenia, w szczegdlnosci w zakresie postepowania i procedur niezbednych do skorzystania z
prawa do rejestracji dziecka w urzedzie stanu cywilnego i uzyskania aktu urodzenia z adnotacjg o martwym urodzeniu, prawa do
skréconego urlopu macierzynskiego i zasitku macierzynskiego, prawa do pochdwku i prawa do zasitku pogrzebowego, urlopu
okolicznosciowego oraz Swiadczen z polisy ubezpieczeniowej. Pomoc prawno-informacyjna udzielana jest rowniez rodzicom
dzieci przedwczesnie urodzonych np. w zakresie mozliwosci skorzystania ze $wiadczen z Ustawy ,,Za zyciem” lub innych
Swiadczen przystugujgcych na mocy obowigzujgcych przepisow oraz mozliwosci przerwania urlopu macierzynskiego w zwigzku z
pobytem dziecka w szpitalu oraz kobietom w cigzy. W 2023 r. udzielonych zostato 381 konsultacji prawno-informacyjnych.

W 2023 r. Fundacja kontynuowata realizacje projektu bezptatnego wsparcia diagnostycznego skierowanego do osdb, ktére
doswiadczyty trudnosci okotoporodowych oraz znajdowaty sie w sytuacjach szczegélnych, jakimi sg poronienia, martwe
urodzenia lub cigze z wadami genetycznymi, nieptodnosc¢ oraz rodzicom dzieci urodzonych przedwczes$nie. Fundacja w 2023 r.
wspotpracowata z osrodkami medycznymi w réznych miastach Polsce, w ramach ktérych udzielana byta pomoc diagnostyczna.
W ramach Fundacji podopieczni mogli skorzystaé¢ z nastepujacych badan i konsultacji: ginekologiczne, genetyczne, USG, wstepne
konsultacje nieptodnos$ciowe, badania AMH, badanie nasienia, a w przypadku dzieci urodzonych przedwcze$nie, m.in. w
zakresie konsultacji z neonatologiem, laryngologiem lub okulistg. Wszelkie badania i konsultacje finansowane byty przez
Fundacje. W 2023 r. Fundacja udzielita facznie 117 konsultacji i badan diagnostycznych.

2) Szkolenia dla kadry medycznej oddziatéw ginekologiczno-potozniczych i neonatologicznych w zakresie procedury
postepowania w przypadku poronienia i martwego urodzenia oraz komunikacji z pacjentka oraz zapewnienie materiatow
edukacyjnych i ulotek informacyjnych dla kadry medycznej oraz pacjentéw

W 2023 r. Fundacja kontynuowata przedsiewziecie, ktdrego celem byto zapewnienie pracownikom oddziatéw ginekologiczno-
potozniczych oraz oddziatéw neonatologicznych wiedzy z zakresu praw i Swiadczen przystugujgcych pacjentom w zwigzku z
poronieniem lub martwym urodzeniem oraz wsparcie i edukacja z obszaru dotyczgcego kontaktu z pacjentkami
doswiadczajgcymi trudnosci okotoporodowych, polegajgce na przeprowadzeniu szkolen. Szkolenia te sktadaty sie z dwdch czesci
— prawnej (prowadzonej przez radce prawnego) oraz psychologicznej (prowadzonej przez psychologa). W szkoleniach brali udziat
cztonkowie personelu medycznego oddziatéw ginekologiczno-potozniczych i neonatologicznych, w tym potozne i lekarze ww.
oddziatéw. Uczestnicy szkolen, a takze szpitale, w ktdrych odbywajg sie szkolenia otrzymali materiaty po szkoleniu, a takze
materiaty i ulotki informacyjne dla pacjentéw. Szkolenia w 2023 r., podobnie jak w poprzednich latach byly prowadzone w
dwéch formach — stacjonarnie i on-line.

Czesc szkolen odbyta sie stacjonarnie w miejscowosciach danych osrodkéow medycznych, w tym w szpitalach w Krakowie (Szpital
Specjalistyczny im. L. Rydygiera w Krakowie, Szpital Uniwersytecki w Krakowie), Warszawie (Szpital Potudniowy w Warszawie,
Uniwersyteckie Centrum Zdrowia Kobiety i Noworodka WUM), Wrzesni (Szpital Powiatowy we Wrzes$ni), Tucholi (Szpital
Tucholski), Trzebnicy (Szpital im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy), Poznaniu (Szpital Ginekologiczno-Potozniczy im. Sw. Rodziny
w Poznaniu). W szkoleniach stacjonarnych wzieto udziat ok. 275 cztonkéw personelu medycznego. W 2023 r. odbyto sie rowniez
5 szkolen w formie on-line, w ktérych wzieto udziat ponad 765 cztonkéw personelu medycznego.

Ponadto Fundacja przeprowadzata ww. szkolenie dla studentow kierunkdw medycznych, m.in. dla studentow Warszawskiej
Uczelni Medycznej, SKN Opieki Potozniczej w Pracowni Podstaw Opieki Potozniczej UJ CM w Krakowie, SKN przy Zaktadzie
Psychologii Zdrowia CM UJ w Krakowie oraz SKN Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku.

Od 1 stycznia 2023r. do 31 grudnia 2023r. przeszkolonych zostato okoto 1342 pracownikdw ochrony zdrowia, w tym specjalistéw
potfoznictwa, ginekologii, pielegniarstwa oraz studentéw kierunkéw medycznych.

Fundacja przeprowadzata réwniez szkolenie dot. prawnych aspektow postepowania w przypadku poronienia i martwego
urodzenia oraz z komunikacji z pacjentkami w ramach konferencji i zjazdéw personelu medycznego, m.in. w ramach SKN
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku oraz XXIIl Ogélnopolskiego Zjazdu Szkét Rodzenia w Gdarsku.
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Od 1 stycznia 2023r. do 31 grudnia 2023r. w ramach uczestnictwa w konferencjach przeszkolonych zostato okoto 480
pracownikow ochrony zdrowia, w tym specjalistdw potoznictwa, ginekologii oraz pielegniarstwa.

Oprocz szkolen w szpitalach w 2023 r. Fundacja przeprowadzita m.in. nastepujace szkolenia i warsztaty: szkolenie
psychologiczne dotyczgce komunikacji z rodzicami wczesniakdw dla kadry medycznej oddziatdw neonatologicznych (podczas
szkolenia psycholozka Fundacji odpowiedziata m.in. na pytania: czego doswiadczajg rodzice dziecka przedwczesnie urodzonego,
jak radzié¢ sobie z trudnymi emocjami rodzicow, jak przeprowadza¢ trudne rozmowy, jak okazywac wsparcie, jak zadbac o siebie),
szkolenie z zakresu prawnych aspektéw postepowania personelu medycznego z pacjentka po poronieniu lub martwym
urodzeniu oraz znajdujacg sie w trudnej sytuacji potozniczej dla studentéw Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego w ramach
konferencji Ginekologia i Potoznictwo Interdyscyplinarnie, szkolenie psychologiczne "Okres zatoby — pozegnanie dziecka z wada
niewykryta, wada letalng ptodu” w ramach Konferencji Polskiego Towarzystwa Pielegniarek i Potoznych Neonatologicznych
NEONURSING 2023 w todzi, szkolenie dla Polskiej Izby Branzy Pogrzebowej dot. postepowania w przypadku poronienia i
martwego urodzenia oraz przeprowadzania rozmow z rodzicami doswiadczajgcymi straty w kontekscie organizacji pochowku
dziecka utraconego w wyniku poronienia lub martwgeo urodzenia oraz szkolenie psychologiczne z zakresu komunikacji,
przeprowadzania rozméw z rodzicami, ktérzy doswiadczyli straty we wspoétpracy z Fundacjg Luce Di Speranza.

W 2023 r. psycholozki Fundacji prowadzity réwniez cykliczne spotkania superwizji dla potoznych, ktére na co dzien pracuja z
kobietami doswiadczajgcymi straty w szpitalach, przekazujg trudne informacje, prowadzg rozmowy z bliskimi oraz biorg udziat w
emocjonalnie trudnych i wyczerpujgcych procedurach i zabiegach medycznych. Celem spotkan byto wsparcie potoznych w
doswiadczaniu wielu skrajnych emocji w trakcie pracy, nauka jak radzi¢ sobie z wtasnymi potrzebami i przezyciami, tak aby
skutecznie wspierad i towarzyszy¢ pacjentkom. W ramach superwizji potozne mogty réwniez zaciesniac i nawigzywaé wazne dla
nich wiezi we wtasnym zespole i w bezpiecznych ramach rozmawia¢ o zaufaniu oraz czynnikach wptywajacych na jego obnizenie
w Srodowisku pracy.

Celem dziatalnosci Fundacji jest szerzenie informacji nt. przystugujgcych uprawnien w przypadku poronienia i martwego
urodzenia oraz edukowanie w zakresie prowadzenia komunikacji z pacjentami, w zwigzku z czym Fundacja przekazuje materiaty
edukacyjne, w tym poradniki dla personelu medycznego dotyczace postepowania z pacjentkg po poronieniu i martwym
urodzeniu oraz materiaty informacyjne i ulotki dla pacjentek, m.in. schematy postepowania w celu skorzystania z uprawnien w
zakresie skroconego urlopu macierzynskiego lub pochdwku i zasitku macierzynskiego. Ww. materiaty przekazywane sg przez
Fundacje bezpfatnie na oddziaty ginekologiczno-potoznicze szpitali w catej Polsce.

3) Wsparcie szpitali, w tym oddziatéw ginekologiczno-potozniczych i neonatologicznych

Fundacja w 2023 r. kontynuowata, jak w poprzednich latach, przekazywanie produktéw i przedmiotéw do szpitali na oddziaty
ginekologiczno-potoznicze, m.in. pokrowce na inkubatory, zestawy ubranek dla wczesniakdw lub cisnieniomierze.

4) Przeprowadzanie badan dla pacjentow w Mobilnym Gabinecie prowadzonym przez Fundacje

W 2023 r. Fundacja rozpoczeta prowadzenie akcji badan profilaktycznych w ramach prowadzonego przez Fundacje Mobilnego
Gabinetu. Pierwsza akcja Mobilnego Gabinetu zostata przeprowadzona w Domu Samotnej Matki w Zielonce w dniu 2.10.2023 r.
W 2023 r. zostato przeprowadzonych tgcznie 12 akcji, w ramach ktérych zostato przebadanych 545 oséb. W Mobilnym Gabinecie
przeprowadzane byty w 2023 r. badania cytologii ptynnej dla kobiet oraz badanie w kierunku raka prostaty PSA dla mezczyzn.
Zatozeniem Fundacji i prowadzonego przez Fundacje Mobilnego Gabinetu jest udzielanie konkretnego wsparcia, ale rowniez
zwiekszanie sSwiadomos¢ catej rodziny na temat koniecznosci regularnego monitorowania wtasnego zdrowia. Fundacji zalezy na
zapewnieniu tatwego dostepu do niezbednych badan diagnostycznych, ktdre wpisujg sie w najnowoczesniejsze profilaktyczne
standardy. Mobilny Gabinet dostosowany jest do przeprowadzania badan w kazdym miejscu w catej Polsce. W 2023 r. akcje
Mobilnego Gabinetu przeprowadzane byty od pazdziernika do grudnia 2023 r. m.in. w nastepujacych lokalizacjach: Zielonka,
Warszawa, Poznan, Lidzbark, lfowo-Osada, Etk, Ciechandw.

5) Akcje edukacyjne i spoteczne

W 2023 r. Fundacja prowadzita akcje edukacyjne i spoteczne o tematyce zdrowotnej w prowadzonych przez Fundacje mediach
spotecznosciowych, m.in. na profilu Fundacji na Instagramie (profil Fundacji obserwuje ok. 160.000 obserwatoréw), Facebooku i
Youtube, m.in. dotyczgce poronien, martwych urodzen, w tym rowniez wsparcia oséb bliskich, w tym m.in. akcja z okazji Dnia
Babci (skierowana do kobiet, ktére doswiadczyty straty w przesztosci lub kobiet, ktdre nie bedg mogty zostac babciami),
kampania "Cien" (kampania zainspirowana historiami podopiecznych Fundacji w zwigzku z ich doswiadczeniami - kobiety, ktére
pragng by¢ mamami, ktdrym poronienie rzucito cien na relacje z ich partnerami, rodzing i bliskim), kampania edukacyjna dot.
kwestii wykonywania badan po poronieniu i zabezpieczenia materiatu po poronieniu (wywiad z dr hab. Januszem Zimowskim z
Zaktadu Genetyki Instytutu Psychiatrii i Neurologii), kampania dot. $wiatowego dnia walki z depresjg (patronat Fundacji nad
materiatem dot. depresji oraz artykut psychologa Fundacji dot. depresji okotoporodowej), kontynuowanie projektu "Dobrych
rozmow", w ramach ktorych poruszane sg tematy okotoporodowe. W 2023 roku Fundacja kontynuowata réwniez cykl rozmoéw:
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,Kazda historia ma znaczenie”. Impulsem do powstania tego cyklu byt kontakt od jednej z podopiecznych Fundacji, ktéra
skorzystata ze wsparcia Fundacji i zdecydowata sie podzieli¢ swojg historig z wiekszym gronem osdb. Celem projektu byto
pokazanie innym kobietom, ze nie sg same, a kazda trudna historia zwigzana z sytuacjg okotoporodowg ma znaczenie.

W ramach dziatalnosci Fundacji specjalisci wspoétpracujacy z Fundacjg prowadzg dziatalnos¢ edukacyjng w mediach tradycyjnych
oraz w mediach spotecznosciowych. Psychologowie Fundacji udzielali wywiadéw w mediach np. Radio Nowy Swiat (Psycholozka
Fundacji Aleksandra Stepien rozmawiata z Panig Redaktor Agnieszka Lipkg-Barnett w podcascie Komitet Rodzicielski w Radiu
Nowy Swiat o poronieniu, 0 emocjach po stracie, a takze o tym jak wspiera¢), w magazynie "Zwierciadto" opublikowana zostata
rozmowa psycholozki Aleksandry Stepien z Redaktor Aling Gutek. Celem wspotpracy byto budowanie spotecznej Swiadomosci na
temat trudnych sytuacji okotoporodowych. Ponadto,w 2023 r. nagrana zostata rozmowa 2bezlukru (podcast) z psycholozkg
Fundacji Ingg Kloze. Inga Kloze podczas rozmowy zwrdcita uwage na to, jak osoby trzecie mogg pomdc rodzicom po stracie, ale
réwniez o tym jak kobieta czuje sie w chwili dostania takiej informacji, dlaczego czesto czuje sie osamotniona w przezywaniu
swoich uczué, jaka ogromna presje spoteczng dzwiga, jak mezczyzna sobie radzi z zatobg, do czego to moze doprowadzic i kiedy
najblizsi powinni umiec reagowaé na emocje kobiet doswiadczajgcych straty.

6) Patronat i udziat w Konferencjach

W 2023 r. Fundacja i jej specjalisci wzieli udziat w nastepujgcych konferencjach:

- Il Neonatologiczna Konferencja Naukowa Pielegniarek i Potoznych - Centrum Zdrowia Dziecka w Warszawie,

- IV edycja konferencji “Ginekologia i Potoznictwo Interdyscyplinarnie” organizowana przez Studenckie Koto Naukowe przy |
Katedrze i klinice Potoznictwa i Ginekologii Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego,

- Konferencja PTPiPN NEONURSING 2023 w todzi,

- XXl Ogdlnopolski Zjazd Szkét Rodzenia w Gdansku,

- Il edycja Ogdlnopolskiej Konferencji Medycznej dla Pacjentéw w Warszawie z inicjatywy Fundacji PoMOC dla Ptodnosci.

7) Projekty

W 2023 r. Fundacja i jej specjalisci brali udziat w Grupie Roboczej dla dobrej opieki w potogu inicjowanej przez Fundacje
Matecznik. Grupe tworzyty m.in. przedstawicielki fundacji (Fundacji Matecznik, Fundacji Rodzi¢ po Ludzku, Fundacji
Matkowelove, Fundacji Medycyny Prenatalnej im. Ernesta Wéjcickiego), organizacji potozniczych oraz potozne. W wyniku prac
Grupy stworzony zostat wniosek o podjecie inicjatywy prawodawczej i dziatarh nadzorczych zwigzanych z opieka nad kobietami w
szczegblnych sytuacjach potozniczych, ktéry zostat skierowany do Ministra Zdrowia. Wniosek ten zawierat liste postulatéw
dotyczgcych poprawy opieki nad kobietami w sytuacjach szczegdlnych swiadczonej przez potozne podstawowej opieki
zdrowotne;j.

Druga grupa robocza, w ramach ktérej Fundacja dziatata w 2023 r. to grupa, ktdra powstata z inicjatywy Fundacji Rodzi¢ po
Ludzku. Celem grupy byto wypracowanie wspdlnego stanowiska organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie sytuacjami
szczegblnymi (poronieniami i urodzeniami martwymi) w Polsce tj. Fundacji Rodzi¢ po Ludzku, Fundacji Medycyny Prenatalnej
im. Ernesta Wojcickiego, Fundacji Czutos¢, Fundacji Matecznik, portalu Poronitam.pl. Efektem dziatania grupy byt wniosek o
podjecie inicjatywy prawodawczej i dziatan nadzorczych zwigzanych z opiekg nad pacjentami w przypadkach poronien i
martwych urodzen, ktdry zostat ztozony do Ministra Zdrowia.

8) Zbidrka na dziatalnos¢ statutowa Fundacji

W 2023 r. Fundacja zorganizowata zbiérke na cele statutowe Fundacji poprzez sprzedaz ebooka "Przepis na impreze", ze
sprzedazy ktérego caty dochdd przeznaczony byt na realizacje ww. celdw, m.in. udzielanie wsparcia psychologicznego, prawnego
i diagnostycznego osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji okotoporodowej. Ebook byt w sprzedazy od dnia 27.12.2023 r.
Ponadto, w ramach zbidrek organizowanych w celu pozyskania srodkéw na realizacje celow statutowych Fundacji zostaty
przeprowadzone "Charytatywne bloki reklamowe" w marcu oraz grudniu2023 r., w ramach ktérych Fundator Fundacji Nicole
Sochacki-Wdjcicka przedstawita profile wybranych przez Fundacje firm/twdrcow, ktdrzy zgtosili che¢ udziatu w takich akcjach.
Caty dochdd uzyskany z organizacji "Charytatywnych blokéw reklamowych" przekazywany jest na realizacje celdow statutowych
Fundacji. W lutym 2023 r. ruszyta rowniez sprzedaz tzw. "Dobrego prezentu" w ramach akcji #Tydziern KOBIET. "Dobry prezent"
zostat stworzony we wspotpracy z markami, ktdre wspierajg kobiety i dla ktérych misja Fundacji byta bliska. Catkowity dochéd ze
sprzedazy "Dobrego prezentu" przeznaczony zostat na realizacje celéw statutowych Fundacji. Podczas akcji #Tydziert KOBIET
Fundacja poruszata tematy dot. siostrzenistwa i wsparcia.
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

O K O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

11500

Osoby prawne

60

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

ktére utracity dziecko w wyniku poronienia i
martwego urodzenia oraz osobom bedacym w
trudnej sytuacji okotoporodowe;j

2. Udzialenie bezptatnego wsparcia rodzicom
dzieci przedwczesnie urodzonych poprzez
zapewnienie konsultacji ze specjalistami.

Lp. Sfera d2|a+a! nosci pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) z
dochodowego od oséb
fizycznych
1. Udzielanie bezptatnego wsparcia
psychologicznego przez psychologéw i
psychoterapeutdw poprzez live chat dostepny na
stronie Fundacji www.fundacjaernesta.pl, linie
wsparcia (infolinie) oraz maila pomocowego, a
dziatalnos¢ na rzecz rodziny, takze konsultacje, udzielanie bezptatnego
1 macierzynstwa, rodzicielstwa, wsparcia prawnego i diagnostycznego osobom, 94.99.7 178 008,57 2t
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ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

1. Prowadzenie szkolers w formie on-line i
stacjonarnie dla personelu medycznego z
zakresu procedury postepowania w przypadku
poronienia i martwego urodzenia

2. Prowadzenie akcji w prowadzonym przez
Fundacje Mobilnym Gabinecie i
przeprowadzenie badan profilkatycznych dla
pacjentéw, w tym badania cytologii ptynnej dla
kobiet i badania PSA w kierunku raka prostaty
dla mezczyzn

3. Prowadzenie akcji spoteczno-edukacyjnych, w
tym z okazji Dnia Dziecka Utraconego, Dnia
Matki i Dnia Ojca w kontekscie utraty dziecka w
wyniku poronienia i martwego urodzenia

4. Wsparcie szpitali, w tym oddziatéow
ginekologiczno-potoznczych i neonatologicznych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

45271,52 ##

" Tak
* g

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub internet
W 2023 r. Fundacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza polegajgcy na sprzedazy przez
1 47.917 internet produktow fundacyjnych (tzw. Dobrych Produktéw") i e-produktow - e-bookdw. W

ramach sprzedazy przez internet sprzedawane sg m.in. nastepujgce produkty: bizuteria (np.
bransoletki), frotki, opaski, kosmetyki (na przyktad: krem do rgk, pomadka) oraz kalendarz
adwentowy tzw. "Dobry Kalendarz". Caty dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczony byt
na dziatalno$¢ statutowa Fundacji.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2017 422,65
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a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1073 857,45 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

943 513,27 zt

d) przychody finansowe

51,93 zt

e) pozostate przychody

0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 363 910,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogdétem:

1653 460,72 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

327 500,36 zt

majgtkowych)

c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 380 550,51 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 1896,58 7t

g) z dziatalnosci gospodarczej

943 513,27 z

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

51,93 zt

61 238,06 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

223 280,09 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

wsparcie psychologiczne i prawne

158 041,23 zt
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2|wsparcie diagnostyczne i wczesniacze 30 804,96 zt
3|Mobilny Gabinet 27 627,56 zt
4|pozostata dziatalnos¢ statutowa 6 806,34 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1804 335,50 z 223 280,09 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 847 782,48 zt 223 280,09 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 893 057,53 zt
d) koszty finansowe 6 994,95 zt
e) koszty administracyjne 54 810,46 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1 690,08 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 226 074,97 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 50 455,74 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 50 455,74 #

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

18 863,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 14 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 7,20 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 1 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

635 069,06 zt

a) z tytutu uméw o prace

526 914,86 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

519 553,41 zt

w - nagrody 0,00 z
e - premie 6 074,92 zt
- inne $wiadczenia 1 286,53 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

108 154,20 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

463 427,62 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

463 427,62 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

171 641,44 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

314,13 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 854,40 zt
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 4 136,30 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 041,83 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
AGATA IWANOW
ALEKSANDRA MAGDALENA 2024-06-29

ZALIWSKA
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